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Caractéristiques de I'approche
administrative

- Elle ne peut jamais étre utilisée pour camoufler une
mesure disciplinaire

- Elle peut étre utilisee en sus de la mesure disciplinaire
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Quelle est la regle de droit applicable et
comment s’'interprete-t-elle?

e La décision abusive ou déraisonnable
e Le droit a l'erreur
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L'arrét Ville de Joliette

e Les faits et le contexte
* La preuve medicale
e La conclusion
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Les questions relatives
au plancher d’'emploi
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